
 
ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภออู่ทอง 

เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ 
-------------------------------------------- 

 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภออู่ทอง ได้กำหนดมาตรการเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต
เสริมสร้างการบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และแก้ไขปัญหาการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ            
ที่เป็นปัญหาสำคัญและพบบ่อย ประกอบด้วยมาตรการสำคัญ ๔ มาตรการ ดังนี้ 

๑. มาตรการการใช้รถราชการ 
๒. มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
๓. มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา 
๔. มาตรการการจัดพัสดุ 

แนวทางปฏิบัติ 
๑. เจ้าหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 
    (๑.๑) ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.๒๕๒๓ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
    (๑.๒) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 

ราชการ พ.ศ.๒๕๕๐ 
    (๑.๓) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการ 

ประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเดิม 
    (๑.๔) ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.๒๕๓๕ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
    (๑.๕) พระราชกฤษฎีกา มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ และอ่ืนๆที่ 

เกี่ยวข้อง 
2. หน่วยงานดำเนินการตามเกณฑ์การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

หากพบว่ามีการกระทำผิด ต้องดำเนินการทางวินัย ละเมิด และอาญาอย่างเคร่งครัด 
หากพบการกระทำความผิด และเมื่อตรวจสอบแล้วพบว่าการกระทำนั้นมีมูลความผิด  

ให้ดำเนินการทางวินัย ความรับผิดทางละเมิด และทางอาญาอย่างเคร่งครัด   
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

 ประกาศ ณ วันที่ 26 มีนาคม 2569 
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 สาธารณสุขอำเภออู่ทอง 


